EDITORIALE

di Walter De Caro

Corrispondenza: info@profinf.net

Care Associate e Associati, Lettori e Sostenitori di Professioni infermieristiche,

come Presidente di CNALI, per il mandato 2018-2022, con orgoglio e riconoscenza, rivolgo a tutti voi un saluto
ed un ringraziamento, insieme al CdA, ai Revisori dei Conti e ai Probiviri. Con la vostra partecipazione ed impegno
avete consentito a chi ci ha preceduto e state consentendo ai nuovi organi sociali di rinnovare 1’impegno per il
consolidamento della presenza di CNAI nel contesto nazionale ed internazionale.

Il grazie va, in particolare, a tutte e a tutti gli associati appartenenti alle articolazioni di CNAI, vera e propria
linfa vitale della nostra realta associativa.

Non voglio spendere tempo e parole per presentarmi, sono un infermiere che crede fermamente nel nostro ruolo
nel sistema salute, a partire dalla pratica nella libera professione e nelle diverse realta ospedaliere e territoriali, nei
settori dell’organizzazione, della formazione e della ricerca, ma anche e sempre piu nei luoghi ove le decisioni e le
strategie del sistema salute vengono prese.

Ringrazio la Past president Cecilia Sironi e gli organi sociali del mandato precedente che hanno operato inten-
samente per CNAI. Sono state sviluppate opportunita formative e di crescita professionale di qualita, oltre a signifi-
cative innovazioni organizzative per le attivita dell’Organo di Stampa ed del Centro Italiano per la ricerca e sviluppo
dell’ICNP®, confermando una ampia e integrata visione e capacita di azione nella dimensione internazionale.

Continueremo ad agire nel rispetto dei valori che costituiscono 1’essenza e la storia di CNAI, a partire dalla arti-
colazioni territoriali, sempre in una prospettiva europea ed internazionale.

Riassumerei il nostro impegno in due parole: tradizione ed innovazione. Il nostro impegno ¢ di continuare a
fare squadra, valorizzare le nostre tradizioni, la nostra rivista, le nostre affiliazioni internazionali, le nostre specifi-
cita e saperi diventando sempre piu attori convinti e propositivi dell’evoluzione e della crescita della professione,
con continuita, professionalita e passione.

La mozione conclusiva del XXI Congresso di Milano che trovate alla pagina successiva ha definito con chiarezza
gli obiettivi che caratterizzeranno il prossimo quadriennio, a partire dall’iniziativa globale Nursing now di cui CNAI
¢ leading association per 1’Italia.

Stabilire con gli associati e con i colleghi modalita di relazione al passo con i tempi in cui viviamo, in cui tutto
e tutti comunicano e dove le trasformazioni sono veloci e profonde: questo sara un nostro preciso impegno. Inten-
diamo con il CdA portare avanti un approccio incisivo nel rafforzare il coinvolgimento di tutti nel progetto associa-
tivo. La forza di ogni associazione sono gli associati stessi, questo ¢ 1’associazionismo, la forza di CNAI siete voi,
siamo noi; dobbiamo non solo essere orgogliosi di chi siamo, infermieri, ma anche infermieri appartenenti a CNAI,
la piu longeva associazione infermieristica italiana

Vorrei che ognuno si sentisse parte integrante di CNAI, condividendo idee, contenuti, lavoro, informazioni,
competenze ed esperienze. La persona sara sempre al centro dei nostri progetti, attraverso il professionista che
eroga I’assistenza infermieristica. Pur ritenendo cruciali le innovazioni tecnologiche e i sistemi informativi, nessun
device, apparato, sistema, algoritmo - per quanto evoluto e sofisticato - potra mai sostituire 1'elemento umano, la sua
intelligenza, il suo buonsenso ¢ la sua capacita di capire, gestire ¢ dominare la realta, anche in scenari come quelli
sanitari, sempre piu incerti. E occorre muoversi dal paradigma della complessita verso un approccio personalista e
sistemico.

Credo che la Consociazione debba garantire agli associati sempre maggiori modalita e spazi, reali e virtuali, in
cui intervenire con il proprio contributo, nel rispetto di tutti, in uno spazio comunitario, una moderna agora, anche
attraverso i pit moderni strumenti di costruttivismo sociale.

Il futuro della professione e della nostra Consociazione richiede uno sforzo unitario di intenti, scevro da perso-
nalismi e contrapposizioni sterili. CNAI, come da sempre, quale libera associazione continuera ad agire in una
visione aggregante, inclusiva, propositiva e positiva, per lo sviluppo culturale, professionale ed identitario della
professione infermieristica.

Un caro saluto a tutti,
Walter De Caro
Presidente CNAI

Professioni Infermieristiche, Vol. 71 (4) Ottobre - Dicembre 2018 .196



MOZIONE CONCLUSIVA

XXI Congresso
della
Consociazione Nazionale delle Associazioni Infermiere/i

CNALI, al termine del XXI Congresso Nazionale, tenutosi a Milano presso 1’Universita degli Studi di

Milano-Bicocca, rinnova il suo impegno nel contribuire allo sviluppo culturale della professione infermieri-
stica.

I1 XXI Congresso CNAI
Esprime grande apprezzamento per la scelta delle importanti tematiche congressuali:

»  Gli orizzonti, il significato e I’essenza dell’assistenza infermieristica nel contesto italiano;

» Lutilizzo della Classificazione Internazionale per la pratica infermieristica (ICNP®) nella formazione,
nella ricerca e nella pratica infermieristica;

» L’analisi dei Modelli organizzativi tra ospedale e territorio,

che hanno visto interventi e relazioni di infermieri “leader” in ambito nazionale ed internazionale;

Ringrazia i membri del Consiglio di Amministrazione, i Revisori dei Conti e 1 Probiviri del mandato 2015-
2018 ed, in particolare, la Presidente uscente dott. Cecilia Sironi per il grande contributo offerto allo sviluppo
e al consolidamento della Consociazione in ambito nazionale e internazionale, nella certezza della continuita
della collaborazione con CNAI;

Esprime piena soddisfazione per 1’esito delle votazioni
per il rinnovo delle cariche nazionali che vedono 1’elezione di:

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Presidente: Walter DE CARO (Roma)
1° Vice Presidente: Fiorella FABRIZIO (Lecce)
2° Vice Presidente: Riccarda SUPRANI (Ravenna)

Consiglieri Nazionali:

Anna BARILARO (Calabria)
Annunziata BARLETTA (Brindisi)
Barbara BASSOLA (Milano)
Michele COMPAGNONE (Torino)
Paola DI BIAGIO (Roma),
Cosima GALASSO (Brindisi)
Lucia MITELLO (Roma)
Franco VANTAGGIATO (Lecce)

Collegio dei Revisori dei Conti:
Giuseppe CAPURSO (Presidente)
Antonio BEVAQUA
Marcello FALCO

Collegio dei Probiviri:
Angela LOLLI
Vittoria TOLOMEO
Domenico VENERITO
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MOZIONE CONCLUSIVA

XXl Congresso
della
Consociazione Nazionale delle Associazioni Infermiere/i

I1 XXI Congresso CNAI,

nell’ottica del rinnovamento nella continuita, riconosce e considera prioritario I’impegno del CdA verso le
seguenti direttrici:

- Valorizzare la funzione infermieristica a tutti i livelli e in tutti i settori, operando per la realizzazione degli
obiettivi della campagna globale Nursing now in Italia.

- Innovare la struttura di CNAI per renderla interprete della realta infermieristica attuale, continuando a
essere sede e garanzia della liberta del principio associativo infermieristico, luogo di condivisione di
saperi e cultura professionale, amicizia, solidarieta e costruzione del capitale sociale infermieristico.

- Impegnarsi, anche con il GPAIN e altri network collaborativi nazionali, in azioni di aggregazione in
alleanza con istituzioni, ordini professionali, associazioni scientifiche, studentesche, di pazienti e
cittadini, allo scopo di promuovere una migliore salute attraverso 1'assistenza infermieristica.

- Promuovere iniziative volte alla diffusione della Classificazione internazionale per la pratica
infermieristica (ICNP®), dei sistemi informativi e digitali in campo sanitario, allo scopo di favorire la
visibilita dell’assistenza infermieristica e integrarne i contenuti nella formazione e nella pratica
professionale.

- Agire a tutti 1 livelli per ridurre il divario tra formazione universitaria, formazione continua,
organizzazione sanitaria e ricerca e pratica clinica.

- Sviluppare percorsi di studio, formazione, ricerca e innovazione, anche di natura interdisciplinare, in linea
con ’evoluzione della societa, delle esigenze dei cittadini e dei contenuti delle scienze infermieristiche.

- Contribuire allo sviluppo di una rete dedicata alla formazione di infermieri “leader” e sostenerli in ogni
settore dell’esercizio professionale.

- Sviluppare iniziative tese a far crescere I’influenza della CNAI e delle associazioni infermieristiche nelle
attivita di diffusione della cultura infermieristica, della policy e regolamentazione professionale.

- Attivare percorsi volti a una piu ampia diffusione dei valori e della Vision del Consiglio Internazionale
degli infermieri (ICN), della Federazione europea delle Associazioni infermieristiche nazionali (EFN) e
del Forum europeo delle Associazioni infermieristiche e ostetriche (EFNNMA-WHO) e di aggregazione
in altri network nazionali e internazionali.

Il XXTI Congresso riconosce la necessita di valorizzare il ruolo delle Associazioni territoriali di CNAI e ne

chiede un fattivo impegno per 1’attuazione della presente mozione, anche attraverso un efficace coinvolgi-
mento degli Associati, dando nuovo vigore all’identita e ai valori di CNAL
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